


Mot de la présidente

Cette année, l’Association forestière de l’Abitibi-
Témiscamingue a soufflé 80 bougies, 80 ans à partager 
notre passion pour le milieu forestier et ses acteurs! 
Surtout, 80 ans à informer, à éduquer, à sensibiliser, et à 
concerter sur les arbres, les forêts, l’écologie, les métiers 
forestiers et les utilisations du bois pour ne nommer que 
ceux-là. 

L’année de nos forestiers et de nos forestières a été 
fortement affectée par les grands feux de forêt qui ont 
sévi et la thématique de notre 80e congrès s’est imposée 
d’elle-même. De nombreuses interventions dans les 
médias ont permis de démystifier les impacts de tels 
évènements et de faire connaitre la sylviculture après les 
perturbations naturelles.

Cette année encore, l’équipe s’est renvouvelée, 
notamment à la direction générale, aux communications 
ainsi qu’à la mission éducative. Tou.te.s ont mis l’épaule 
à la roue pour mener à terme les nombreux projets et 
évènements de l’AFAT et c’est avec un nouveau souffle 
qu’elle a pu rayonner partout en région et ailleurs dans 
le cadre d’évènements de qualité. 

En adéquation avec notre planification stratégique, 
nous avons débuté une tournée de nos partenaires 
afin d’identifier des opportunités de collaboration et de 
s’assurer que nos services répondent toujours à leurs 
besoins. Nous demeurons à l’affut de nouveaux modèles 
de partenariats avec les acteurs régionaux afin de porter 
plus loin notre mission éducative et de concertation. 

Je tiens à remercier chaleureusement nos membres et 
nos fidèles partenaires pour leur contribution et leur 
engagement envers l’Association forestière de l’Abitibi-
Témiscamingue encore cette année. Vous êtes le cœur et 
la raison d’être de l’AFAT.

À titre de présidente du conseil d’administration, il me 
fait plaisir de vous présenter le rapport annuel de l’année 
2023-2024.
Cordialement,

Marie-Eve Sigouin, ing.f. M.Sc.
Présidente, 
Association forestière de l’Abitibi-Témiscamingue
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Le conseil d’administration
Le conseil d’administration de l’AFAT regroupe 
14 membres, qui représentent la variété des 
secteurs d’activités en lien avec la forêt, autant 
en Abitibi-Témiscamingue que dans le Nord-
du-Québec.

• Marie-Eve Sigouin, présidente
• Mario Sylvain, 1er vice-président
• Francis Perreault, 2e vice-président
• Patrick Taylor, secrétaire-trésorier
• Alexa Boisvert, directrice
• Denis Lemoyne, directeur
• Dany Lapierre, directeur
• Luc Blanchette, administrateur
• Jean-Maurice Matte, administrateur
• Maxence Martin, administrateur
• Marco Labrecque, administrateur
• Danny Laperrière, administrateur
• Alexis Durand-Saddier, administrateur
• Alain Shink, président sortant 

Le personnel de l’AFAT
• France Lemire, directrice générale  

(septembre à mars)
• Marc Provencher, directeur général  

(avril à la mi-juillet)
• Lise Trudel, secrétaire comptable
• Valéry Sicard, agente de développement
• Mélanie Nadeau, responsable  

des communications et du marketing  
(octobre à mars)

• Lisa Bureau-Levasseur, responsable  
des communications et du marketing  
(avril à aout)

• Danahé Lebel-Richard, responsable  
de la mission éducative et du 
Parc Aventure Joannès (mai à mars)

• Sabrina Gilbert, responsable  
de la mission éducative et du  
Parc Aventure Joannès (avril 2023)

• Sophie Beaupré, interprète  
du milieu naturel

• Diane Moreau, interprète  
du milieu naturel

• Renaud Loiselle, étudiant en foresterie

 

Les employés du  
Parc Aventure Joannès

• Florent Perron, chef-patrouilleur
• Audrey Tousignant, coordonnatrice,  

patrouilleuse en l’air
• Kolya Vesac, patrouilleur en l’air
• Adam Rollin, patrouilleur en l’air
• Raphaël Trépanier, patrouilleur en l’air
• Manuel Shink, patrouilleur au sol
• Marguerite Lavoie-Matte,  

patrouilleuse au sol
• Nicolas Turgeon, patrouilleur au sol
• Mily Brulé, patrouilleuse au sol
• Gilles Bolduc, entretien
• Bertrand Petit, entretien 
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MISSION
L’Association forestière de l’Abitibi-Témiscamingue contribue à valoriser la forêt et 
son importance dans nos vies par le biais d’activités d’information, d’éducation, de 
sensibilisation et de concertation dans les régions de l’Abitibi-Témiscamingue et du 
Nord-du-Québec.

VISION

Reconnue pour son leadership et son expertise, propulsée par son offre éducative 
exceptionnelle et par ses réalisations innovantes, l’AFAT partage avec le grand public sa 
passion de la forêt.

VALEURS
• Passion dans la transmission des connaissances;
• Ingéniosité dans la création d’opportunités;
• Collaboration dans un désir de s’engager activement;
• Fierté dans le professionnalisme dont nous faisons preuve dans nos réalisations.
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Cette journée a offert une occasion d’examiner en profondeur les pratiques actuelles et les perspectives de ces 
méthodes, ainsi que leur impact environnemental. Les 63 participants ont eu l’opportunité de s’engager dans 
des discussions avec les conférenciers lors d’une session d’échanges. La journée s’est conclue par la présentation 
des résultats de recherche sur les coupes partielles par des étudiant.e.s en maitrise et en doctorat du Groupe de 
recherche en écologie de la MRC Abitibi (GREMA). L’événement de cette année, qui s’est déroulé à Amos, a été 
organisé en collaboration avec l’Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue.

9e Rendez-vous des ressources naturelles

• Stéphane Tremblay, Ing. F., M. Sc., du 
ministère des Ressources naturelles et 
des Forêts, a présenté les dispositifs de 
recherche sur les coupes partielles ainsi que 
les effets de ces coupes sur la régénération.

• Miguel Montoro Girona, Ph. 
D., IRF-UQAT-Amos, a dévoilé les 
nouveaux traitements sylvicoles pour un 
aménagement durable de la forêt boréale.

• Évelyne Thiffault, Ing. F., Ph. D., de la 
Forêt Montmorency, a approfondi le sujet 
de la coupe partielle et de son rôle dans la 
lutte contre les changements climatiques.

• Vincent Bossé, Ing. F., de la MRC 
d’Abitibi, a partagé l’évolution des 
modalités de récolte du bois mises en place 
par la MRC d’Abitibi.

• Sonia Légaré, Ph. D., du ministère des 
Ressources naturelles et des Forêts, a 
présenté des informations sur la coupe 
partielle dans la région Nord-du-Québec. 
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5 à 7 des forestiers Au cours de l’année, l’AFAT a organisé trois 5 à 7 des 
forestiers et forestières, à La Sarre, à Lebel-sur-Quévillon 
et à Amos. Ces rencontres informelles ont offert aux 
passionné.e.s de la forêt une opportunité pour discuter, 
partager leurs expériences et échanger des idées, tout en 
offrant également une excellente occasion de réseautage.

Conférences

7 juin 2023



Le 80e Congrès annuel de l’AFAT, intitulé « Dans le feu de l’action : retour sur une saison d’incendies sans précédent », 
tenu à l’hôtel Le Forestel à Val-d’Or, a mis en lumière les défis exceptionnels posés par une saison d’incendies forestiers sans 
précédent. Les divers témoignages recueillis ont souligné la nécessité d’une réflexion collective et d’une coopération renforcée 
pour accroitre la résilience et garantir la durabilité de nos écosystèmes forestiers, tout en assurant un avenir prospère à 
l’industrie forestière. 180 personnes ont pris part à l’événement.

80e Congrès annuel de l’AFAT 17 novembre 
2023

Bilan de la saison 2023 par la S0PFEU et la Sécurité civile  

• Danielle Guimond  
directrice régionale de la Sécurité civile et 
Michel Chabot,  
directeur de la région de l’Ouest de la Société de 
protection des forêts contre le feu (SOPFEU), 
ont raconté les détails d’une période exceptionnelle 
de mobilisation s’étendant sur 90 jours, en réponse à 
des feux de forêt sans précédent. 

Point de vue de l’industrie forestière : 
défis et conséquences pour les entrepreneurs 
confrontés aux incendies

• Patrick Garneau, directeur de la foresterie et des 
opérations forestières chez Produits forestiers Résolu, a 
mis en lumière les défis rencontrés par les entrepreneurs 
forestiers lors des incendies de forêt en Abitibi-
Témiscamingue et au Nord-du-Québec.

Régénération après feu : résiliente notre forêt?

• Yan Boulanger, chercheur scientifique en écologie 
forestière à Ressources naturelles Canada, a dressé 
un tableau préoccupant de l’impact croissant des 
changements climatiques sur le secteur forestier.

Dans un contexte de changements climatiques, quel 
avenir pour nos forêts? 

• Yan Boucher, professeur en écologie et aménagement 
forestier de l’Université du Québec à Chicoutimi 
(UQAC), a plaidé en faveur d’une adaptation rapide des 
stratégies forestières pour faire face à l’accroissement 
prévu des incendies, particulièrement dans la forêt 
boréale québécoise.

Panel
Panel des acteurs clés de la crise : retour 
sur leur expérience
• Lise Kistabish, du conseil de la 

Première Nation Abitibiwinni
• Doris Nolet, directrice du service des 

incendies de Normétal
• Guy Lafrenière, maire de  

Lebel-sur-Quévillon
• Arnauld Warolin, responsables 

des communications en mesures 
d’urgence chez Hydro-Québec 

Nos quatre panélistes ont livré des 
récits riches en enseignements sur leur 
expérience en période de crise, mettant 
en lumière l’importance de la résilience, 
de la collaboration intercommunautaire 
et de la communication efficace.

Visites industrielles
Interfor et Uniboard, deux acteurs 
majeurs de notre filière forestière 
régionale, ont chaleureusement accueilli 
les participant.e.s en proposant des 
visites guidées captivantes de leurs 
installations respectives.

Salon des exposants
Huit organisations ont tenu un kiosque 
dans le Salon des exposants pour 
présenter leurs produits et services à un 
public très ciblé et interressé.
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Le Camp forêt des profs était de retour à l’été 2023, 
offrant aux participant.e.s une immersion inoubliable 
en pleine nature! L’édition de cette année s’est 
déroulée au Domaine St-Viateur à Trécesson. Les sept 
participant.e.s inscrits ont exploré les nombreuses 
facettes du monde forestier, enrichi leurs connaissances 
techniques en aménagement forestier et amélioré 
leur compréhension des enjeux environnementaux. 
Grâce à des ateliers interactifs, des conférences, des 
visites industrielles et des sorties sur le terrain, tou.
te.s sont reparti.e.s avec des outils précieux à partager 
avec leurs élèves et collègues. Les moments forts de 
cette édition incluent la « Grande virée », une activité 
de type speed-dating avec des expert.e.s du secteur 
forestier, la visite de la pépinière de Trécesson et de 
la scierie Landrienne, ainsi qu’une journée immersive 
avec le CFP Harricana, incluant une activité de test de 
la machinerie forestière.
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8 au 10 août 
2023

Camp forêt des profs



L’année scolaire 2023-2024 a été marquée par la grève 
du personnel enseignant et de soutien. La responsable du 
programme éducatif ainsi que les interprètes du milieu naturel 
de l’AFAT ont dû redoubler d’efforts pour remanier les horaires 
et pour convaincre les enseignant.e.s de maintenir les ateliers 
à leur agenda malgré les retards accumulés face à la matière 
à enseigner. Plus de 2150 élèves ont participé à l’un de 
nos ateliers en classe en Abitibi-Témiscamingue et 
dans le Nord-du-Québec, dont près de 750 élèves 
du secondaire. Encore cette année, les ateliers «Forêt en 
classe» de l’AFAT ont suscité un vif intérêt et de la curiosité 
chez les jeunes à l’égard de la forêt. Grâce à l’énergie et au 
dynamisme de leurs interprètes, Danahé Lebel-Richard, Sophie 
Beaupré et Diane Moreau, les ateliers ont réussi à captiver les 
élèves et à leur donner le gout d’en découvrir davantage. 7 
ateliers thématiques sont offerts au primaire de la maternelle 
à la sixième année alors que 6 ateliers composent l’offre au 
secondaire d’octobre à avril.

Programme éducatif 
Forêt en classe
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Avril 2023 à 
mars 2024
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Promotion des 
métiers de la forêt

Salons carrière
Un coup de chapeau à l’AFAT pour sa participation aux 
différents salons carrière et formation dans les écoles 
secondaires de la région en septembre 2023 pour une 
année de plus. Les élèves de Rouyn-Noranda, d’Amos, 
de Val-D’Or et du Témiscamingue ont eu l’occasion de 
découvrir les opportunités offertes par le secteur forestier. 

Midi découverte
L’école d’Iberville de Rouyn-Noranda a également organisé 
un midi découverte le 28 novembre, permettant à 
diverses entreprises de rencontrer les élèves dans un 
format de minisalon carrière. L’AFAT y a tenu un kiosque 
durant l’heure du diner, rencontrant une vingtaine d’élèves 
intéressé.e.s par les métiers de la forêt. 

Rencontre Culture-Éducation à Val-d’Or
La responsable de la mission éducative a eu l’opportunité 
de rencontrer les ambassadeurs et ambassadrices culturel.
le.s du CSSOB lors de la rencontre Culture-Éducation qui 
s’est tenue à Val-d’Or le 7 mars. Organisée sous forme 
de speed-dating, cette rencontre a permis de promouvoir le 
programme éducatif de l’AFAT auprès des enseignant.e.s. 
Rien de tel que de rencontrer directement le personnel de 
chaque école pour faire connaitre nos ateliers et renforcer 
notre présence dans le milieu scolaire!

Classe neige 
Comme chaque année, le Nord-du-Québec a accueilli, 
entre début février et début avril, nos interprètes du 
milieu naturel pour des ateliers éducatifs en raquettes. 
Grâce au soutien du Programme de développement des 
communautés de l’Administration régionale de la Baie-
James (ARBJ), l’AFAT est allée à la rencontre des jeunes 
de Radisson et de Lebel-sur-Quévillon pour leur offrir 
une expérience d’apprentissage en plein air unique. 
Malheureusement, les visites prévues à l’école de  
Matagami ont dû être annulées en raison d’un retard dans 
le programme des matières régulières. En tout, nous avons 
rencontré 137 étudiants et 9 enseignants lors de ces 
journées en plein air, grandement appréciées, à la lumière 
des commentaires recueillis.

Classe Nature 
Ateliers en plein air au 
Parc Aventure Joannès 

En raison de travaux de détournement et de mise à niveau 
des parcours d’hébertisme aériens, dont l’échéancier était 
incertain, le Parc Aventure Joannès a exceptionnellement 
annulé son offre d’ateliers éducatifs en plein air destinés 
aux groupes scolaires de la région au cours du mois de 
juin 2023. 



L’été au Parc 
Aventure Joannès
La saison estivale au Parc Aventure Joannès (PAJ) a 
débuté plus tard que prévu en raison des feux de forêt, 
ce qui a également repoussé la formation de l’équipe de 
patrouilleurs et de patrouilleuses qui nécessitait l’accès 
aux parcours aériens. Celle-ci a eu lieu au début du mois 
de juillet, permettant au PAJ d’ouvrir ses portes le 8 juillet, 
avec seulement 2 semaines de retard. Malgré ce début 
différé et la présence de fumée pendant plusieurs semaines 
au cours de l’été, le parc a tout de même accueilli plus 
de 2 800 visiteurs jusqu’à la fermeture de sa saison le 
24 septembre, témoignant du fort engouement du public 
pour nos activités.

Mention spéciale au Festival Mudra, un évènement de 
plein air et bien-être qui s’est déroulé au Parc Aventure 
Joannès du 14 au 16 juillet. Cet évènement a rassemblé 
un grand nombre de personnes passionnées de nature 
autour d’une variété d’ateliers : escalade, canot, pêche à 
la mouche, yoga, et bien d’autres. À cette occasion, nos 
parcours aériens étaient accessibles aux participants, 
ajoutant une dose d’aventure à cette expérience unique.
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Le PAJ fait 
boule de neige
Le Parc Aventure Joannès a célébré la semaine de relâche 
scolaire avec une foule d’activités pour tous les gouts : 
pêche blanche, rallye éducatif, randonnée en raquette, 
ateliers de survie hivernale et de camping d’hiver, feux de 
camp et bannik, entre autres. Une exposition d’animaux 
naturalisés, gracieusement prêtés par l’UQAT, a 
également été installée dans la grande salle. RécréOsisko 
était également présent pour prêter des trottinettes des 
neiges, ajoutant une touche d’aventure supplémentaire. 
Bien que la météo n’ait pas joué en notre faveur, rendant 
les routes difficilement praticables en raison du verglas 
et de la pluie, la vingtaine de personnes présentes a 
pleinement profité des activités proposées.

Le Raid Aventure Joannès  
fait relâche
Le Raid Aventure Joannès n’a pas eu lieu cet été en 
raison des inconvénients liés aux feux de forêt, de la mise 
à niveau des parcours aériens et du départ du directeur 
général de l’AFAT au milieu de l’été.

9 mars 2024
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Mois de l’arbre et 
des forêts
Dans le cadre de l’appel de projets des festivités du Mois de 
l’arbre et des forêts du ministère des Ressources naturelles 
et des Forêts (MRNF), 91 projets ont été sélectionnés 
qui ont permis la mise en œuvre de diverses activités 
éducatives dans les régions de l’Abitibi-Témiscamingue 
et du Nord-du-Québec, ainsi que la distribution gratuite 
de 89 250 plants. L’AFAT a joué un rôle central en 
coordonnant à la fois l’appel à projets et la distribution 
des plants.

Distribution d’arbres de l’AFAT
En 2023, la classique distribution d’arbres de l’AFAT 
a eu lieu le samedi 27 mai, avec la remise de 2970 
plants. L’évènement a bénéficié du soutien précieux des 
scouts de Rouyn-Noranda qui ont servi les visiteurs avec 
enthousiasme tout en apprenant à reconnaitre les jeunes 
plants d’arbres. De plus, un représentant du MRNF était 
aussi présent sur place dans le cadre du programme « 
Mon arbre à moi » pour remettre aux familles inscrites un 
jeune plant d’arbre qui grandira avec leur enfant.

Vente d’arbres 
Cette année encore, des commandes de plants ont été 
effectuées auprès de 3 pépinières privées; ainsi, 330 
caissettes contenant 25 ou 45 plants ont été vendues 
à des personnes et à des entreprises aux quatre coins de 
la région, totalisant 9 270 plants qui ont trouvé preneur 
auprès de la population de l’Abitibi-Témiscamingue. Ces 
plants ont été soigneusement livrés par le personnel 
de l’AFAT dans toutes les grandes villes de l’Abitibi-
Témiscamingue, incluant Ville-Marie, La Sarre, Amos, Val-
d’Or, ainsi qu’à notre siège social de Rouyn-Noranda. 

De plus, des ventes de plants et de pots pour distribution 
et plantation ont été réalisées via le volet projets spéciaux 
aux minières Eldorado, mine Odyssey, Hecla et O3 Mining.

Le Coin 
de la carte
Avec un service personnalisé et professionnel, assuré par 
une équipe dédiée à répondre aux besoins des clients, 
le Coin de la carte a une fois de plus proposé au public 
cette année une vaste gamme de produits. Ces derniers 
étaient disponibles dans les bureaux de l’AFAT, au 102, 7e 
Rue à Rouyn-Noranda, ou sur commande, avec un choix 
élargi de cartes papier et numériques : bathymétriques, 
écoforestières, de l’IQHO (indice de qualité de l’habitat 
de l’orignal), de terrains de trappe, topographiques, 
d’itinéraires pagayables, et bien d’autres encore. Des cartes 
personnalisées ont également été vendues pour assurer le 
succès des diverses sorties en forêt de la clientèle.



L’AFAT : 
Une référence incontournable en matière de 
question forestière!
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Le travail de l’AFAT ne se limite pas à l’organisation de ses propres activités et projets variés. Elle est également engagée 
dans des partenariats, des participations et des contributions à de nombreux projets et dossiers forestiers régionaux et 
nationaux.

Projet de carte 
interactive 
des résidus 
industriels
Dans le cadre du projet de carte interactive des 
résidus industriels, l’AFAT a collaboré avec le Centre 
technologique des résidus industriels (CTRI) et les SADC 
de l’Abitibi-Témiscamingue pour mener une campagne 
de communication multiplateformes visant à encourager 
le secteur forestier à participer à la collecte de données. 
Grâce à sa gamme variée d’outils de communication, 
l’AFAT a assuré une promotion efficace du projet. 
Des publicités, des envois ciblés personnalisés et une 
campagne d’appels téléphoniques ont permis de recueillir 
un grand nombre de fiches auprès des 70 entreprises 
sollicitées, satisfaisant ainsi pleinement les promoteurs 

Plantation 
massive d’arbres
L’AFAT entretient des partenariats avec des minières qui 
souhaitent reboiser. 

À l’automne 2020, Eldorado Gold Québec a lancé 
un programme volontaire visant à équilibrer l’impact 
énergétique et écologique de ses activités d’exploration 
grâce à une vaste campagne de plantation d’arbres. 
Ce projet, qui se poursuivra jusqu’en 2025, est mené 
en partenariat avec l’AFAT, chargée de coordonner les 
plantations et d’assurer le volet éducation et sensibilisation. 
Pour cette troisième année, l’AFAT a travaillé avec Horizon 
SF et le Groupement forestier coopératif Abitibi afin de 
reboiser 6 hectares dans les secteurs de Sullivan et de 
Dupuy, avec un total de 13 500 arbres plantés.
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25e colloque annuel de la 
Chaire en aménagement 
forestier durable (AFD) de 
l’Université du Québec en 
Abitibi-Témiscamingue
Dans le cadre du colloque tenu le 28 novembre 2023, 
l’AFAT a joué le rôle de modérateur pour le bloc 3 des 
présentations intitulé « Conservation et restauration 
». Au cours de ce bloc, des conférenciers, incluant des 
professeurs et des étudiants de la Chaire UQAT-UQAM en 
aménagement forestier durable, ont exposé les résultats de 
leurs recherches. 

Participation au 
Congrès de l’AETSQ
L’AFAT a participé avec une délégation d’entrepreneurs 
sylvicoles de l’Abitibi-Témiscamingue et du Nord-du-Québec 
au congrès annuel de l’Association des entrepreneurs 
en travaux sylvicoles du Québec (AETSQ) qui se tenait à 
Québec le 22 février dernier.

Participation à la 
Table de réflexion sur l’avenir 
de la forêt  
et dépôt d’un mémoire
Organisée par le ministère des Ressources naturelles et des 
Forêts le 22 mars 2024, l’AFAT a pris part à la rencontre 
de la région de l’Abitibi-Témiscamingue tenue à Rouyn-
Noranda. Par suite de cette participation, l’AFAT a présenté 
un mémoire à la Ministre, reflétant les consultations menées 
auprès de ses membres.

Membre du Regroupement 
des Association forestières du 
Québec 

L’AFAT prend part aux réunions du regroupement pour 
discuter des enjeux communs, explorer les opportunités de 
collaboration et favoriser le partage de bonnes pratiques 
entre les associations engagées dans l’éducation et la 
sensibilisation à la forêt.

Membre du Comité national en 
matière de culture forestière au 
Québec
L’AFAT participe aux réunions du comité dont l’objectif est 
d’améliorer l’efficacité et l’impact de l’information publique 
sur les enjeux forestiers. Ce comité réunit les 12 AFR du 
Québec ainsi que le ministère des Ressources naturelles et 
des Forêts. L’AFAT est également impliquée dans le sous-
comité « Planification stratégique » chargé de coordonner 
une planification commune entre les AFR du Québec. Cette 
démarche consiste à établir une vision partagée et à définir 
des orientations consensuelles en matière d’éducation 
forestière. Elle vise à favoriser le développement de projets 
collectifs en matière de culture forestière, de maximiser 
ensemble les contributions financières des partenaires et 
de renforcer la reconnaissance de notre réseau. 

Membre de la table GIRT  
de Rouyn-Noranda
Au cours de la dernière année, l’AFAT a poursuivi son 
implication dans les activités de la table de Gestion 
intégrée des ressources et du territoire (GIRT) de Rouyn-
Noranda, ainsi que dans son sous-comité Communication. 
Cette participation inclut la contribution aux discussions et 
initiatives de la table ainsi qu’à l’élaboration et à la mise en 
œuvre des stratégies et des actions de communication au 
sein du sous-comité.



Kiosque au Salon régional  
Chasse et pêche  
de Rouyn-Noranda 

Le salon Chasse et pêche a eu lieu du 14 au 16 avril 
2023 à Rouyn-Noranda. Chaque année, l’AFAT y est 
présente pour offrir les services du Coin de la carte aux 
chasseurs, pêcheurs et amateurs de plein air. Grâce à 
son expertise, le Coin de la carte permet aux client.e.s 
de faire des montages de cartes personnalisés, ce qui 
est toujours apprécié des chasseurs et des chasseuses! 
En plus de permettre l’achat et le montage de cartes, la 
présence de l’AFAT au Salon Chasse et pêche a aussi 
offert l’occasion aux visiteurs et visiteuses  de découvrir 
les autres services de l’AFAT, tels que le Couvert boréal 
et le Parc Aventure Joannès.

Kiosque au Salon du livre  
de l’Abitibi-Témiscamingue
L’AFAT a tenu un kiosque lors du Salon de livre de l’Abitibi-
Témiscamingue 2023 qui s’est tenu à Rouyn-Noranda 
du 25 au 28 mai. Les participant.e.s du salon, autant la 
clientèle scolaire que le grand public, ont pu découvrir le 
Couvert boréal. De plus, trois membres de l’Institut de 
recherches sur les forêts ayant signé des articles dans le 
magazine étaient présents pour rencontrer le public et 
parler plus en détail de leurs articles. 

Kiosque au Festival de 
l’érable de Granada
Le 16 mars, l’AFAT a tenu un kiosque au Festival de 
l’érable de Granada, en vue de promouvoir ses actions 
et de sensibiliser le public à la culture forestière, aux 
métiers forestiers, tout en mettant en avant la nouvelle 
mouture du Couvert boréal. Au cours de cette journée, 
près de 50 personnes ont eu l’occasion de découvrir 
l’AFAT et ses services.
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Avec une crédibilité solidement établie 
au fil de ses nombreuses années 
d’existence, l’AFAT est souvent la 
première référence sollicitée par les 
médias régionaux lorsqu’ils abordent 
des sujets touchant le secteur forestier. 
Son équipe est toujours disponible 
pour répondre aux questions et rendre 
accessible le monde complexe de la 
foresterie.

Au cours de l’année écoulée, notre 
présidente et notre directrice générale 
ont donné de nombreuses entrevues aux 
médias régionaux et ont eu également 
l’occasion de s’exprimer à l’échelle 
nationale. 

SITE INTERNET ET 
MÉDIAS SOCIAUX
Par sa création de contenu captivant et engageant en 
lien avec la forêt, l’AFAT suscite l’intérêt et l’interaction 
des internautes et de ses abonné.e.s, renforçant ainsi sa 
présence en ligne. Sur Facebook, nos différentes pages 
comptent près de 9 000 abonné.e.s, tandis qu’Instagram 
voit environ 700 personnes suivre le Parc Aventure 
Joannès.

CENTRALE D’INFORMATION 
FORESTIÈRE
Porte d’entrée principale de la forêt, l’AFAT a assuré encore 
cette année un soutien continu en personne, par courriel 
et par téléphone à la population pour toute question ou 
demande qui concerne la forêt.
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COUVERT BORÉAL
Notre revue Couvert boréal compte cette année 
19 ans d’existence! Publiée trimestriellement, elle 
continue d’offrir une riche variété de chroniques, 
d’entrevues et de découvertes qui captivent notre 
lectorat sur divers sujets liés au monde forestier 
tels que l’écologie, l’aménagement durable, la 
transformation, la recherche, l’économie, l’histoire et 
le patrimoine, la vocation récréative, la concertation 
régionale sur les enjeux forestiers et les diverses 
initiatives de développement du secteur. 

L’ÉCHO BORÉAL
L’AFAT a publié cette année trois chroniques Écho 
boréal dans les journaux du Nord-du-Québec et à 
travers d’autres canaux dans le but d’informer et 
d’éduquer la population sur des sujets d’intérêt 
présentés de manière vulgarisée.

INFO-AFAT
L’Info-AFAT, l’infolettre de l’Association forestière, 
reste une référence essentielle en matière de 
communication. Envoyée par courriel quatre fois 
par an, elle informe ses membres des activités et 
des projets qui font bouillonner le milieu forestier 
régional.

LA CHRONIQUE      
    L’AFATDE

Le volume de carbone emmagasiné par une forêt atteint son maximum quand 
la croissance du peuplement forestier est à son stade intermédiaire alors 
que les gains en volume annuels sont maximaux. C’est généralement un bon 
moment pour la récolte. Le bois qui est transformé en panneaux ou en bois 
d’œuvre, garde le carbone de l’arbre tout le temps qu’il ne pourrit, ne brûle ou 
ne décompose pas, ce qui, dans le cas de la construction, s’avère un horizon 
généralement à long terme. Tant que le carbone reste emmagasiné dans le 
bois, il n’est pas dans l’atmosphère. C’est un gain pour l’environnement. 

Un arbre en croissance capte et stocke le CO² sous forme de carbone. 
Cependant, le bois d’un arbre qui se décompose libère dans la matière 
organique du sol et dans l’atmosphère le carbone emmagasiné en lui. À ce 
stade, le bois ne joue plus le rôle de puits de carbone avec la même efficacité. 
Ainsi, le processus de pourrissement du bois contribue à la circulation du 
carbone dans les écosystèmes.

Les défis et les opportunités pour la captation du 
carbone dans les forêts du Nord-du-Québec sont 
importants.

Au Nord-du-Québec, de grandes superficies de la forêt boréale naturelle 
sont composées de vieilles forêts et de tourbières qui constituent des 
puits reconnus de stockage de carbone. Toutefois, dans cet environnement 
naturel, les incendies et les épidémies touchent fréquemment de vastes 
zones forestières, libérant ainsi une partie du carbone emmagasiné. Plus que 
jamais, il devient primordial de tenir compte de la variabilité régionale, de 
la capacité de nos forêts à participer à ce cycle du carbone et de l’impact 
des pratiques de récolte et de transformation du bois. Cela met en évidence 
l’importance de pratiques qui encouragent la gestion forestière durable et la 
conservation des forêts.

Imaginez-vous un arbre enfermé dans une cloche en 
vitre, où son seul échange est avec l’air ambiant. Grâce 
à sa propre transpiration et l’humidité contenue dans 
cet espace clos, il n’a pas besoin d’être arrosé.

Si vous le laissez pousser durant quelques années en veillant à ce que rien 
n’entre dans la cloche de verre, vous vous rendrez compte qu’il a augmenté de 
volume. Pourtant, aucune matière visible n’a été ajoutée à son environnement. 
Le gain en poids et en masse provient de l’échange à la base de la croissance 
des plants. Les feuilles capturent le CO² de l’air et absorbent l’eau par leurs 
racines. À travers le processus de photosynthèse utilisant la lumière comme 
source d’énergie, le carbone provenant du CO² est utilisé pour produire les 
composantes organiques de la plante assurant ainsi sa croissance.

À l’échelle de la forêt, cet échange avec l’air permet aux arbres d’absorber le 
carbone de l’atmosphère qui sert à fabriquer leur bois, faisant ainsi des forêts 
un instrument important pour équilibrer le CO² de l’atmosphère terrestre. 
Le CO² est un gaz à effet de serre et son augmentation dans l’atmosphère 
entraîne divers impacts comme l’accroissement de la température terrestre, 
l’augmentation des sècheresses, des feux de forêt et des évènements 
météorologiques extrêmes. On estime que les forêts du globe ont capté depuis 
30 ans le tiers des émissions de carbone provenant de l’utilisation massive de 
pétrole et du charbon dans le transport et les activités industrielles.

Mais capter le carbone n’est pas suffisant, les forêts 
doivent aussi le stocker. 

Les forêts emmagasinent plus de CO² qu’ils en libèrent dans l’atmosphère, 
mais seulement à long terme. 

Après un feu ou une coupe forestière, durant quelques années, la superficie 
brulée ou récoltée émet du CO² plutôt que d’en stocker, car les débris de 
coupe ainsi que la matière organique dans le sol (ne bénéficiant plus de la 
protection du couvert des arbres) se décomposent à un rythme supérieur à la 
capacité de captation de carbone des jeunes pousses. 

La MISSION DE L’AFAT est 
de contribuer à valoriser la forêt 

et son importance dans nos vies par le 
biais d’activités d’information, d’éducation, 
de sensibilisation et de concertation dans 

les régions de l’Abitibi-Témiscamingue et du 
Nord-du Québec.

AFAT
vert pantone 382
c 29
m 0
y100
k 0

r 203
v 211
b 0

brun pantone 5815
c  0
m 0
y 91
k 79

r 92
v 87
b 14

L’AFAT est de retour cette année encore 
avec sa vente d’arbres, en caissettes de 
25 cavités (36 cavités pour l’épinette 
blanche et le pin gris). 

Feuillus
Bouleau à papier

Érable rouge
Peuplier hybride

Chêne à gros 
fruits

Résineux
Cèdre blanc

Épinette blanche
Mélèze laricin

Pin gris
Pin rouge

Fruitiers
Sorbier des 
montagnes

Amélanchier du 
Canada

Viorne trilobée

AFAT.QC.CA

LE RÔLE VITAL  
DE NOS FORÊTS DANS  

LE STOCKAGE DU CARBONE



L’AFAT bénéficie de quatre 
solides piliers financiers qui lui 
assurent une grande vitalité. 
En effet, notre association à 
but non lucratif se distingue 
parmi les plus dynamiques 
au Québec, en grande partie 
grâce à ses multiples sources 
de financement. La diversité 
des revenus constitue l’une 
de ses forces. Parmi ces 
sources, on retrouve les 
cotisations de ses quelque 
600 membres, tant individuels 
que corporatifs, soutenant 
l’association. Viennent ensuite 
les subventions et les revenus 
croissants issus de nos services 
professionnels, une croissance 
liée à la réputation toujours 
plus solide de l’AFAT. Enfin, 
notre capacité à organiser 
des évènements attrayants, 
générateurs de revenus via 
les inscriptions contribue 
également à notre succès.

LISTE DES SUBVENTIONS
• Programme de développement des communautés 

- Administration régionale Baie-James 
Cette subvention a été consentie pour la 
réalisation du projet Service d’éducation forestière 
Nord-du-Québec

• Programme d’aménagement durable des forêts  
- Ville de Rouyn-Noranda 
Cette aide financière a permis de financer 
l’organisation du Rendez-vous des ressources 
naturelles 

• Programme d’aménagement durable des forêts 
- MRC de la Vallée-de-l’Or 
Cette aide financière a permis de financer 
l’organisation du congrès de l’AFAT 

• Fonds du Canada pour les périodiques, volet Aide 
aux éditeurs - Patrimoine canadien 
Cette subvention a permis de soutenir la diffusion 
du Couvert boréal

• L’Unique Soutien fiancier 
- Loisir et Sport Abitibi-Témiscamingue 
Cette aide financière a permis la tenue de la 
journée de relâche au Parc Aventure Joannès

• Programmes de soutien financier aux organismes 
(PSO) - Ville de Rouyn-Noranda

• Entente de partenariat régional en tourisme 
(EPRT) - Tourisme Abitibi-Témiscamingue

• L’Unique Soutien financier 
- Loisir et Sport Abitibi-Témiscamingue

• SADC RN 
Grâce à ces programmes, l’AFAT a pu compter sur 
le soutien pour la mise à niveau des infrastructures 
et des équipements de ses parcours d’hébertisme 
aérien

• Subventions salariales - projet Éco Canada 
Les subventions d’Éco Canada ont permis de 
soutenir l’embauche d’une ressource au Parc 
Aventure Joannès pour la saison estivale 2023 et 
une seconde au programme éducatif

• Programme d’appui au développement 
des secteurs stratégiques et des créneaux 
d’excellence  
Volet soutien aux activités et aux projets 
structurants 
- Ministère de l’Économie et de l’Innovation et de 
l’Énergie 
- Services Québec - direction régionale de 
l’Abitibi-Témiscamingue 
Ces apports ont financé la réalisation du projet 
GRAF (Groupe régional action forêt)

Cotisations 
des membres

Subventions

Autofinancement

Services 
professionnels

40 %

36 %

10 %

14 %
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